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Opptakskriterier og rangeringskriterier for PKU 

 

Om PKU 
 

PKU er en gruppebasert, prosessorientert og erfaringsbasert utdanningsmodell der deltakerne 

tar ansvar for egen læring og bidrar i andres læring. Hver enkelt deltaker må ha forutsetninger, 

vilje og evne til å bidra i læringsmiljøet slik at PKUs mål og innhold nås, slik 

emnebeskrivelsene slår fast: «Et læringsmiljø som fremmer faglig og personlig vekst og 

dannelse. Et slikt miljø kjennetegnes blant annet av gjensidig tillit, respekt, åpenhet, 

utfordring, mangfold og kompleksitet». Opptakskriteriene inneholder faglige kompetansekrav 

og krav knyttet til personlig egnethet som er nødvendige for å kunne oppnå emnenes 

læringsmål.  

 

PKU 501 er første modul i PKU. Deretter følger PKU 502 og PKU 503 (se de ulike 

emnebeskrivelser på MFs hjemmesider. Det kan være deltakere på ulike PKU nivå 

(501/502/503) i samme utdanningsgruppe. Utdanningsgruppen består av 5-7 deltakere. 

 

PKU 11-ukers fulltids studium:  

I denne modellen har deltakerne sin kliniske praksis ved eller i tilknytning til kursstedet. 

Tiden fordeles mellom sjelesørgeriske samtaler og veiledning, egenerfaringsgruppe, didaktisk 

undervisning og selvstudium. I denne modellen er det kort avstand i tid mellom kliniske 

erfaringer og systematisk refleksjon over disse. Daglige samlinger i PKU-gruppen gir høy 

læringsintensitet knyttet til samspill og relasjonsdynamikk. Praksis ved kursstedet gir 

mulighet for læring i tverrfaglig samarbeid. 

 

PKU utvidet tidsramme (deltid): 

I denne modellen hentes det kliniske materialet fra deltakernes egen arbeidshverdag. Kurs 

med utvidet tidsramme kan organiseres på ulike måter med tanke på samlingenes lengde og 

intervallene mellom dem. Samlingene benyttes til veiledning, egenerfaringsgruppe og 

didaktisk undervisning. I denne modellen samler deltakerne relevante praksiserfaringer fra sitt 

daglige arbeid og bringer disse med seg til samlingene i PKU-gruppen. Dette skaper nærhet til 

egen kontekst. 

 

 

 1. Deltakernes ansvar og forutsetninger 
 

1. Søker har gjort seg kjent med emnebeskrivelsene for PKU på aktuelt nivå  

 

2. Søker er i relevant arbeid. Dette innebærer normalt at søkeren ikke skal være 

langtidssykemeldt på søknadstidspunktet. I god tid før og ved oppstart av PKU kan 

søker ikke være sykemeldt. Dokumentasjon på permisjon/tilrettelegging, samt 

økonomisk støtte fra arbeidsgiver skal legges ved søknaden. 

 

3. Dersom søker går i psykoterapi, skal dette adresseres i samtale med PKU-veileder i 

forbindelse med opptaksintervju. Det anbefales vanligvis ikke opptak dersom man går 
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i langtids psykoterapi. I alle tilfeller må deltagelse på PKU avklares i samtaler med 

ansvarlig terapeut. 

 

4. For opptak til kurs med praksis ved Modum Bad: Det gis ikke kursplass til søkere som 

har vært innlagt ved klinikken i løpet av de siste 5 årene. 

 

5. Ved utvidet tidsramme (deltid) må søkers arbeidssted kunne gi mulighet for 

regelmessig og adekvat samtalepraksis. Søker har ansvar for at arbeidsgiver kan sikre 

tilstrekkelig tid og mulighet til å gjennomføre sjelesorgsamtaler, samt nødvendig tid til 

arbeid mellom kursukene. 

 

 

2. Opptakskrav  
 

1. Minst 300 studiepoeng der sjelesorg inngår i utdanningen. Dette kan oppnås ved 

følgende utdanningsløp: Fullført cand.theol.-grad inkludert praktikum, master i 

diakoni, master i teologi / kristendomskunnskap eller tilsvarende.  

 
2. To års yrkespraksis ved utdanningens oppstart, normalt fra kirkelig tjeneste. 

Opptakskomitéen vurderer hva som er relevant yrkespraksis. 

 
3. Motivasjon og personlig egnethet. Søker må inneha en tydelig motivasjon og 

personlig egnethet for prosessorientert/klinisk sjelesorgfaglig læring, samt 

grunnleggende forutsetninger for å ta hånd om konfidenter på en forsvarlig måte. 

Denne helhetlige vurderingen skjer på bakgrunn av søknad og opptaksintervju. For 

søkere til PKU502 og PKU503 skal også veileders anbefaling fra PKU501/PKU2 

legges til grunn for vurderingen (pkt. 4 «Konklusjon» i veileders sluttevaluering).  

 
4. Språkkrav. Søkere med utdanningsbakgrunn utenfor Norden må dokumentere at de 

fyller de generelle språkkravene i norsk. Ta kontakt med MF for nærmere informasjon 

om språkkrav. 
 

 

3. Rangeringskriterier 
 

Dersom det er flere søkere enn plasser, vil kvalifiserte søkere rangeres. Søkere i fast tilsetting 

går som hovedregel foran søkere i midlertidige stillinger. Søkere med nære familiære, 

kollegiale, eller sosiale relasjoner tas normalt ikke opp i samme utdanningsgruppe. 

 

Rangeringen gjøres for øvrig på bakgrunn av en helhetlig vurdering der mangfold innad i 

gruppen og målsetningen om å tilby PKU til ulike grupper vektlegges.  

Følgende skal tas med i helhetsvurderingen: 

 

- Deltakernes geografiske tilhørighet, samt stillingstype. PKU tilbys søkere fra ulike 

deler av landet, samt søkere i ulike stillingskategorier 

- Deltagernes sjelesørgeriske tjeneste. PKU tilbys søkere med tjeneste i menighet, 

organisasjon eller institusjon der sjelesorg utgjør en vesentlig del av tjenestens 

hovedoppgaver. 

- Deltakerens motivasjon og personlig egnethet. PKU tilbys søkere med tydelig 

motivasjon og personlig egnethet for prosessorientert/klinisk sjelesorgfaglig læring. 
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- Deltagernes aktuelle PKU-emne (PKU501/502/503). Det tilstrebes en rimelig fordeling 

mellom deltagere fra de ulike PKU-emnene. Det er ønskelig å sikre rekruttering til 

Erfaringsbasert master i klinisk sjelesorg og Veilederutdanningen, der PKU501, PKU502 

og PKU503 inngår. 

- Kjønnsbalanse. Det tilstrebes en rimelig fordeling mellom kjønn 

 

Dersom det etter rangeringen fortsatt er flere søkere enn plasser, kan plassene tildeles etter 

loddtrekning. Loddtrekningen gjennomføres ved MFs opptakskontor.  

 

 
 

 


